๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี
กรอบโครงสร้างเทศบาลตำบลท่าเยี่ยม








      โครงสร้างสำนักปลัดเทศบาล








พนักงานเทศบาล






พนักงานเทศบาล





-  บุคลากร ๕






- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ๖ว




-  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ๔




- เจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ๕




-  เจ้าพนักงานธุรการ ๓





- เจ้าหน้าที่บริหารงานทะเบียนและบัตร ๕
พนักงานจ้างตามภารกิจ



-  บุคลากร ๓-๕/๖ว   





- นักพัฒนาชุมชน ๕


- ผู้ช่วยนิติกร ๑ อัตรา
 


พนักงานจ้างตามภารกิจ





- นักพัฒนาชุมชน ๕


- ผช.จนท.บริหารงานทะเบียนฯ ๑ อัตรา
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ ๑ อัตรา



- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ๓
- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน ๑ อัตรา

- นักวิชาการเกษตร
๓-๕/๖ ว


- พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ ๑ อัตรา
- นิติกร
๓-๕/๖ ว








พนักงานจ้างทั่วไป






พนักงานจ้างทั่วไป







- พนักงานขับรถยนต์  ๑  อัตรา  




- พนักงานดับเพลิง ๕ อัตรา 
- คนงานทั่วไป  ๑  อัตรา (ว่าง)




- คนสวน  ๑ อัตรา
โครงสร้างกองคลัง 












พนักงานเทศบาล







- นักวิชาการเงินและบัญชี ๕

 
- นักวิชาการเงินและบัญชี ๕








- เจ้าพนักงานพัสดุ ๕

 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๓







พนักงานจ้างตามภารกิจ







- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  ๒ อัตรา

 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ อัตรา






 
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ ๒ อ้ตรา 
โครงสร้างกองช่าง  





พนักงานเทศบาล






พนักงานจ้างตามภารกิจ



- วิศวกรโยธา  ๔






- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า ๒ อัตรา



- นายช่างโยธา ๒-๔/๕
(ว่าง)




- ผู้ช่วยนายช่างโยธา  ๑ อัตรา



- เจ้าพนักงานธุรการ ๒-๔/๕
(ว่าง)




- ผู้ช่วยช่างโยธา  ๑ อัตรา
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ อ้ตรา
โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม









พนักงานเทศบาล




พนักงานจ้างตามภารกิจ




- นักวิชาการสิ่งแวดล้อม  ๒-๔/๕  (ว่าง)


- พนักงานขับบรรทุกขยะ  ๑  อัตรา




- เจ้าพนักงานส่งเสริมสุขภาพ  ๒-๔/๕
(ว่าง)

- คนงานประจำรถขยะ ๒ อัตรา










- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ อัตรา
พนักงานจ้างทั่วไป










-คนงานประจำรถขยะ  ๓  อัตรา 




โครงสร้างกองการศึกษา





พนักงานเทศบาล
- นักวิชาการศึกษา ๕
พนักงานครูเทศบาล








- ครู ค.ศ.๑ 








พนักงานจ้างตามภารกิจ








- ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา








- ผู้ดูแลเด็ก ๑ อัตรา  (ว่าง)
พนักงานจ้างทั่วไป








- ผู้ดูแลเด็ก  ๔ อัตรา  (ว่าง ๑)









- พนักงานขับรถนักเรียน ๑ อัตรา  (ว่าง)
ปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานเทศบาล ๘)





กองการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา ๗)





กองช่าง


(นักบริหารงานช่าง ๗)





กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


(นักบริหารงานสาธารณสุข ๗)





กองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ๗)





สำนักปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานทั่วไป ๗)





รองปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานเทศบาล ๗)





หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข


(นักบริหารงานสาธารณสุข ๖)





หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานทั่วไป ๗)





หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ


(นักบริหารงานทั่วไป ๖)





งานทะเบียนราษฎรและบัตรฯ


งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


งานแผนและงบประมาณ


งานนิติการ


งานสวัสดิการสังคม


งานพัฒนาชุมชนและส่งเสริมอาชีพ


งานส่งเสริมปศุสัตว์


งานส่งเสริมการเกษตร








งานธุรการ


งานการเจ้าหน้าที่


งานประชาสัมพันธ์


งานบริหารงานทั่วไป





ผู้อำนวยการกองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ๗)





หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ๖)





งานการเงินและบัญชี


งานพัสดุและทรัพย์สิน


งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน


งานจัดเก็บและพัฒนารายได้


งานจดทะเบียนพาณิชย์





ผู้อำนวยการกองช่าง


(นักบริหารงานช่าง ๗)





หัวหน้าฝ่ายการโยธา


(นักบริหารงานช่าง ๖)





งานธุรการ


งานวิศวกรรมโยธา


งานผังเมือง


การออกแบบและควบคุมอาคาร


งานจัดสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ





ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


(นักบริหารงานสาธารณสุข ๗)





หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข


(นักบริหารงานสาธารณสุข ๖)





งานธุรการ


งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม


งานจัดเก็บขยะมูลฝอย


งานระงับและควบคุมโรค


งานส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุข





ผู้อำนวยการกองการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา ๗)





หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 


(นักบริหารการศึกษา ๖)





งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


งานกีฬาและนันทนาการ


งานศาสนาประเพณีและวัฒนธรรม


งานธุรการ





หัวหน้าฝ่ายการโยธา


(นักบริหารงานช่าง ๖)


านทั่วไป ๖)





หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ๖)





หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ


(นักบริหารงานทั่วไป ๖)





เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน





หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา ๖)








