
           
           รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

           เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 

1. ผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิมด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   1 ด้านการสรรหา  - ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 ฉบับ
ปรับปรุงคร้ังที่ 1/2567 

- ด าเนินการประชุมคณะกรรมการจัดท า 
แผนฯ เมื่อวันที่ 30 เม.ย. 2567 
 - ส่ง เอกสารประกอบการพิจารณาปรับปรุง
แผนอัตราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ฉบับปรบัปรุงคร้ังที่ 1/2567 เพื่อน าเสนอ 
(ก.ท.จ.นม.) ในวันที่ 3 พ.ค. 2567 
- (ก.ท.จ.นม.) มีมติเห็นชอบให้เทศบาลต าบล
ท่าเยี่ยม ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 ฉบับ
ปรับปรุงคร้ังที่ 1/2567 ในวนัที่ 27 พ.ค. 
2567 
- ประกาศใช้แผนฯ เมื่อวันที่ 6 มิ.ย. 2567 
โดยก าหนดต าแหน่งใหม่ พนักงานจา้งทั่วไป 
จ านวน 6 ต าแหน่ง 8 อัตรา 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

11 เม.ย. 2567 6 มิ.ย. 2567 

     - ด าเนินการสรรหาต าแหน่งสายงาน
ผู้บริหารที่ว่าง 

                          ไม่มี ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

                                                                                                                                                                                                                                                           
 
                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

  - ด าเนินการสรรหาต าแหน่งสายงานผู้
ปฏิบัต ิ

                          ไม่มี ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

     - การบรรจุและแต่งตั้งพนักงานเทศบาลผู้
สอบแข่งขันได ้

                          ไม่มี ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

   - ขอใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เพือ่บรรจุ
และแต่งตั้งเปน็พนักงานเทศบาลจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

                          ไม่มี ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

  - ด าเนินการสรรหาพนักงานจ้างดังนี ้
พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  9 อัตรา 

- ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 คร้ังที่ 1  ลงวันที่ 14 ธ.ค. 2566 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจา้งและ
คณะกรรมการ/เจ้าหน้าที่สนับสนุนการ
ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็น
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลท่าเยี่ยม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามค าสั่งที่ 
340/2566 ลงวันที่ 15 ธ.ค. 2566  

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

14 ธ.ค.2566 1 ม.ีค 2567 
 

 
                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - ประกาศผลและการขึ้นบัญชผีูผ้่านการสรร
หาและเลือกสรรเป็นพนักงานจา้ง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 คร้ังที่ 1 ลงวันที่ 
17 ม.ค. 2567  
- หนังสือขอความเห็นชอบการจา้งพนักงาน
จ้าง (กรณีแทนต าแหน่งวา่งและจ้างใหม่) ลง
วันที่ 22 ม.ค. 2567 
- ค าสั่งแต่งตัง้พนักงานจา้งและให้พนักงานจา้ง
ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ลงวนัที่ 1 
มี.ค.2567 

    

   2 ด้านการพฒันา - ด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร - จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อพัฒนา
และเพิ่มพูนทักษะในการปฏบิัตงิานตาม
หลักสูตรที่เก่ียวข้องในต าแหน่งหน้าที่และสาย
งาน จ านวน 19 ราย 
1.นายสุเวช  ณะวงวิเศษ ปลัดเทศบาล 
- หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดท า
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ.2568 และ
การบริหารงบประมาณการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ และการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การยืมเงินตามหนังสือกรมบัญชกีลาง ว 119 
การใช้จ่ายเงินสะสม การส่งเงินสะสมสมทบ
เงินทุนสง่เสริมกิจการองค์การบริหารส่วน
ต าบล การจัดงาน การจัดแข่งขนักีฬา การใช้
รถยนต์ราชการ ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
และการเบิกค่าจ้างเหมาบริการให้เป็นไปตาม
กฎหมายและหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง” 

 
 
 
 

120,000 
 

 
 
 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

 
 
 
 
 

5 มิ.ย. 2567 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

7 มิ.ย. 2567 
 
 
 

 
 

    /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - หลักสูตร “เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฎิบัติงานของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปี 2567” 

120,000 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

18 ก.ย. 2567 
 
 
 
 

 

20 ก.ย. 2567 
 
 

   2. นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก 
รองปลัดเทศบาล 
- หลักสูตร “เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฎิบัติงานของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปี 2567” 
- หลักสูตร “แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและหนังสือทีเกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงานของ อปท ประจ าปีงบประมาณ 
2567” 

120,000 
 
 
 
 

120,000 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 

5,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

18 ก.ย. 2567 
 
 
 
 
 

7 พ.ค.2567 
 
 
 
 

 

20 ก.ย. 2567 
 
 
 
 
 
10 พ.ค.2567 

   3. นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ  หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาล 
- หลักสูตร “เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฎิบัติงานของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปี 2567” 
 

120,000 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

18 ก.ย. 2567 
 
 
 
 

 

20 ก.ย. 2567 
 
 

                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                                                        /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ     ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม       

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - หลักสูตร “วิธีปฏิบัติของ อปท.เกี่ยวกับการปรับ
เป็นพินัย ตามพรบ.วา่ด้วยการปรับเป็นพินยั พ.ศ.
2567 การแก้ไขถ้อยค าในเทศบัญญัติและ
ข้อบัญญัติฯ รุ่นที่ 6” 
4. นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด ผู้อ านวยการกองคลัง 
- หลักสูตร “เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฎิบัตงิาน
ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี 2567” 
- หลักสูตร การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ 
อปท. ในระบบ e-LAAS ประจ าปี พ.ศ. 2567 
และเตรียมความพร้อมการถ่ายโอนข้อมูล 
เข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (New e-LAAS) ใน
ปีงบประมาณ 2568 
 

120,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

5,100 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

22 มี.ค. 2567 
 
 
 
 

18 ก.ย. 2567 
 
 
 

30 ต.ค. 2567 
 
 

 24 มี.ค. 2567 
 
 
 
 

20 ก.ย.2567 
 
 
 
1 ก.ย. 2567 
 

   5. นายสมประเสริฐ  ปลอดกระโทก ผู้อ านวยการ
กองช่าง 
- หลักสูตร “เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฎิบัตงิาน
ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี 2567” 
 

120,000 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

18 ก.ย. 2567 
 
 

20 ก.ย. 2567 
 

 
 
                                                                                                                                                                                                            /ล าดบั... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

6. นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ หัวหนา้ฝุาย
อ านวยการ 
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรม
จริยธรรมให้กับบุคลากรในสังกดัเทศบาล
ต าบลท่าเยี่ยม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

11 ก.ค.2567 
 

 
 

11 ก.ค.2567 
 

   

7. นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ หัวหน้าฝุาย
บริหารงานคลัง  
- หลักสูตร การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ 
อปท. ในระบบ e-LAAS ประจ าปี พ.ศ. 
2567 และเตรียมความพร้อมการถ่ายโอน
ข้อมูลเข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (New   
e-LAAS) ในปีงบประมาณ 2568 
- หลักสูตร การปฏิบัติงานในระบบ New 
GFMIS Thai เพื่อเป็นหน่วยรับงบประมาณ
ตรง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

20,000 
 
 
 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

5,100 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

30 ส.ค. 2567 
 
 
 
 

19 ส.ค. 2567 

 
 

1 ก.ย. 2567 
 
 
 
 

20 ส.ค.2567 
 
 
 

   

8. นางดุจดาว  ศรีกสิกาญจน์ นักวิชาการพัสดุ
ช านาญการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนา เพิ่มศักยภาพบุคลากร 
ปฏิบัติหนา้ที่ด้านการจัดซื้อจัดจา้ง ด้วยวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ์
(e-bidding) รุ่นที่ 4 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 
25 เม.ย.2567 
 

 
 
27 เม.ย.2567 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
             /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

9. นางสาวศรีประไพ  พรมทะเล นักพัฒนา
ชุมชนช านาญการ 
- หลักสูตร  แนวทางการด าเนนิการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2567 และการ
จัดท าบนัทึกการเบิกจ่ายและการรายงานผลให้
ส านักงานตรวจเงนิแผน่ดินตรวจสอบ 

 
 

20,000 

 
 

4,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

15 ธ.ค. 2566 
 

 
 

17 ธ.ค. 2566 
 

   

10.นางโสรญา  พาร์ททริดจ์ นกัวิเคราะห์
นโยบายและแผนช านาญการ 
- หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดท า
งบประมาณรายจา่ยประจ าปี พ.ศ.2568 และ
การบริหารงบประมาณการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ และการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การยืมเงินตามหนังสือกรมบัญชกีลาง ว 119 
การใช้จ่ายเงินสะสม การส่งเงินสะสมสมทบ
เงินทุนสง่เสริมกิจการองค์การบริหารส่วน
ต าบล การจัดงาน การจัดแข่งขนักีฬา การใช้
รถยนต์ราชการ ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
และการเบิกค่าจ้างเหมาบริการให้เป็นไปตาม
กฎหมายและหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
 

120,000 
 
 
 
 
 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 มิ.ย. 2567 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

7 มิ.ย. 2567 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ...    
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

11. นางสาวอภิชา  ชัยนรนิทร์ 
- หลักสูตร  แนวทางการด าเนนิการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2567 และการ
จัดท าบนัทึกการเบิกจ่ายและการรายงานผลให้
ส านักงานตรวจเงนิแผน่ดินตรวจสอบ 

20,000 
 

4,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

15 ธ.ค. 2566 
 

17 ธ.ค. 2566 
 

   

12.นางสาวศศิธร  สุตลาวดี นกัจัดการงาน
ทั่วไปช านาญการ 
- โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการขับเคลื่อน
การด าเนินงานตามแผนบูรณาการต่อต้าน
ทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวดันครราชสีมา 
การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  

   
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 
2 ก.ย. 2567 
 
 
 

 

 
 

 
2 ก.ย. 2567 
 
 
 

 

   

13. นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก       
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
- โครงการเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ 
อปท. ในระบบ e-LAAS ประจ าปี พ.ศ. 
2567 และเตรียมความพร้อมการถ่ายโอน
ข้อมูลเข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (New e-
LAAS) ในปีงบประมาณ 2568 
- การปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai 
เพื่อเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

20,000 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 
 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

30 ส.ค.2567 
 
 
 
 
 
 
 

19 ส.ค.2567 

1 ก.ย.2567 
 
 
 
 
 
 
 

20 ส.ค.2567 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
/ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

14. นางสายชล  เพชรล้ า นักวชิาการ
สาธารณสุขช านาญการ 
- โครงการพัฒนาการบ าบัดรักษาและฟืน้ฟู
สภาพและการติดตามหลักการรักษาโดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากรใน อปท. ประจ าป ีพ.ศ. 2567 
- โครงการฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการ
บันทึกบญัชี การบันทึกการเบิกจ่าย ตาม
โปรแกรมระบบบริหารจัดการกองทุนด้าน
สาธารณสุขส าหรับผู้ที่มีภาวะพึง่พิง (LTC) 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
20,000 

 
 

20,000 
 
 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
4,200 

(ค่าลงทะเบียน) 
 

4,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

 
 

27 มิ.ย. 2567 
 

 
18 ก.ย. 2567 

 
 

10 พ.ย.2566 
 
 

 
 

28 มิ.ย. 2567 
 

 
20 ก.ย. 2567 

 
 
 

12 พ.ย.2566 
 
 

 

   

15. นายธนากร  กีเรียง นักวิชาการ
สิ่งแวดล้อมปฏบิัติการ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการพ่นสารเคมี
ก าจัดยุงลายและการบ ารุงรักษาเครื่องพ่น รุ่น
ที่ 5 พ.ศ. 2566 
- โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ในการจัดเก็บระบบประปา 
และค่าขยะด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของ อปท. 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
20,000 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
8,400 

(ค่าลงทะเบียน) 
 

 
 

26 มิ.ย. 2567 
 
 
 

14 ม.ค.2567 
 

 

 
 

28 มิ.ย. 2567 
 
 
 

16 ม.ค.2567 

                                                                                                                                                                                                         
 /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

16. ว่าที่ร้อยตรี ธีรพล  พลอินทร์ นักวิชาการ
เกษตรปฏิบัติการ 
- โครงการฝึกอบรมปฏิบัติงานฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น หลักสูตร 6  
งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น รุ่นที ่1-2567 
ท้องถิ่นบรรจุใหม่" 
 

120,000 2,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

30 ม.ค.2567 1 ก.พ.2567 
 

   

17. นางสาวรุ่งนภา  มาสุข เจ้าพนักงานพัสดุ
ปฏิบัติงาน 
- โครงการส่งเสริมพัฒนา เพิ่มศักยภาพ
บุคลากรปฏบิัติหน้าที่ด้านการจดัซื้อจัดจ้าง 
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ์
(e-bidding) รุ่นที่ 4 

20,000 2,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

25 เม.ย.2567 27 เม.ย.2567 

   

18. นางเต็มดวง  แสงสุระ นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 
- โครงการฝึกอบรม ประเด็นข้อสงสัย วนิัย
การเงินการคลังกับผูต้รวจสอบ 
ภายในของรัฐ รุ่นที่ 4 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 

28 มี.ค.2567 29 มี.ค.2567 

   

19. นางเปรมยุดา  โยนกระโทก  ครู  
ช านาญการ 
- โครงการอบรมขยายผลวทิยากร เพื่อท า
หน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์
ชาตไิทยประจ าท้องถิน่และระดบั อปท.(ครูข.) 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 

2 ก.ค.2567 4 ก.ค.2567 

 
                                                                                                                                                                                                     /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   20. นางสาวจริยา  ฝุายกระโทก  
นักทรัพยากรบุคคลปฎิบัติงาน 
- โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ปฏิบัติงานด้าน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นของ 
อปท. ประจ าปี 2567 รุ่นที่ 1 

120,000 4,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

9 เม.ย. 2567 
 

11 เม.ย. 2567 
 
 

   21. นางสาวยุพดี  ไพกิ่ง ผูช้่วยนักพัฒนา
ชุมชน 
- โครงการครอบครัวต้องมาก่อน (Family 
first) กิจกรรมเสริมสร้างทักษะโรงเรียน
ครอบครัวประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
รุ่นที่ 4 

ด าเนินการ 
  โดยไม่ใช้
งบประมาณ 

ด าเนินการ 
   โดยไม่ใช้    
 งบประมาณ 

30 ส.ค.2567 30 ส.ค.2567 

   3 ด้านเก็บรักษาไว ้ - จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานราชการที่เปน็ธรรมเสมอภาค
และสามารถตรวจสอบได ้

- ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง
การเลื่อนขั้นเงินเดือนและคณะกรรมการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน แต่งตั้งปีละ 2 คร้ัง 
- คณะกรรมการกลั่นกรองด าเนินการประชุม 
- ด าเนินการออกค าสั่งเลื่อนขัน้เงินเดือน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครบทุกคน 
- แจ้งผลการประเมินให้ผู้รับการประเมินทราบ
ครบทุกคน  

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

คร้ังที่ 1  
1 ต.ค. 2567 
        ถึง                
31 มี.ค. 2568 

คร้ังที่ 2 
1 เม.ย. 2568 

ถึง               
30 ก.ย. 2568 

  - แจ้งให้บุคลากรในสังกัด รับทราบถึง
ประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
- ให้ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรมไม่เลือก
ปฏิบัติรวมถึงการควบคุม ก ากบั ติดตาม
และดูแลผู้ใตบ้ังคับบัญชา ให้ปฏิบัติงาน
ตามหลักเกณฑ์แนวทางระเบียบและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- ประชาสัมพนัธ์ให้พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างรบัทราบประมวลจริยธรรมขอ
ข้าราชการที่เปน็ปัจจุบนั 
- จัดท าค าสั่งการแบง่งานและการมอบหมาย
หน้าที่ทุกส านัก/กองให้เป็นปัจจบุันเพื่อให้
สอดคล้องกับแผนอัตราก าลัง 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2565 30 ก.ย. 2566 

                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

  - แจ้งให้บุคลากรในสังกัด รับทราบถึง
ประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
- ให้ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรมไม่เลือก
ปฏิบัติรวมถึงการควบคุม ก ากบั ติดตาม
และดูแลผู้ใตบ้ังคับบัญชา ให้ปฏิบัติงาน
ตามหลักเกณฑ์แนวทางระเบียบและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- ประชาสัมพนัธ์ให้พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างรบัทราบประมวลจริยธรรมขอ
ข้าราชการที่เปน็ปัจจุบนั 
- จัดท าค าสั่งการแบง่งานและการมอบหมาย
หน้าที่ทุกส านัก/กองให้เป็นปัจจบุันเพื่อให้
สอดคล้องกับแผนอัตราก าลัง 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 30 ก.ย. 2567 

  - โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านกึด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากรในสังกัด
เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม 

- ประสานข้อมูลพื้นที่และข้อมูลจ านวนคนที่
ต้องการฝึกอบรม 
- ขออนุมัติด าเนินโครงการฯ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
- ด าเนินการจัดเตรียมงานตามโครงการ 
- ผู้เข้ารับการอบรมฯเดินทางไปวัดเขา
จอมทอง หมู่ที่ 11 ต าบลจระเข้หิน อ าเภอ 
ครบุร ีเพื่อฟังเทศน์ และปฏิบัตธิรรม 
- ผู้เข้ารับการอบรมฯ ท าความสะอาดกุฏิ 
ศาลา ท าความสะอาดห้องน้ า/หอ้งสุขา กวาด
ถนน ตัดกิ่งไม้ กวาดใบไม ้

30,000 22,460 11 ก.ค. 2567 11 ก.ค. 2567 
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                                                                                                                -13-  
  . 

ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

  - กิจกรรมมอบใบประกาศเกียรติคุณให้
พนักงานเทศบาล พนักงานจา้ง            
จ านวน 14 คน 

- มอบใบประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติให้
พนักงานเทศบาล พนักงานจา้ง ที่ได้รับการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ดีเด่น  

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 24 เม.ย. 2567 

  - การบันทึก แก้ไข ปรบัปรุง ข้อมูล
บุคลากรในระบบศูนย์ข้อมูลบุคลากร
ท้องถิ่นแห่งชาติให้ถูกต้อง ครบถ้วนและ
เป็นปัจจบุัน 
- ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่
ความก้าวหน้าในสายอาชีพให้บคุลากร
ทราบ 

- ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลในระบบศนูย์
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติให้เป็นปัจจุบนั 
- รับรองข้อมูลในระบบตามระยะเวลาที่
จังหวัดก าหนด 
- แจ้งเวียนบนัทึกประชาสัมพันธ์
ความก้าวหน้าในสายอาชีพในบคุลากรใน
สังกดัทราบ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 30 ก.ย. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                          /2. ข้อมูลสถิติ... 
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   2. ข้อมูลสถิติ 
       2.1 ข้อมูลสถิติอัตราก าลังในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง)  
             ของ เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม             

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
จ านวน     
(คน) 

1 นายสุเวช  ณะวงวิเศษ ปลัดเทศบาล 1 
2 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก รองปลัดเทศบาล 1 
 ส านักปลัดเทศบาล   

3 นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 1 
4 นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ หัวหน้าฝุายอ านวยการ 1 
5 นางสาวโสรญา  สุขบงกช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 1 
6 -ว่าง- นิติกร - 
7 นางสาวจริยา  ฝุายกระโทก นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 1 
8 ว่าที่ร้อยตรีธีรพล  พลอินทร์ นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 1 
9 นางสาวศรีประไพ  พรมทะเล นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 1 

10 นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร ์ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 1 
11 นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก นักจัดการงานทะเบยีนและบัตรช านาญการ 1 
12 นางสาวศศิธร  สุตลาวดี นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 1 
13 -ว่าง- เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย - 
14 นางสาววรวรรณ  ลอยครบุรี เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   
15 นางสาวยุพดี   ไพกิ่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1 
16 นางสาวจุฑามณี  หาญสูงเนิน ผู้ช่วยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร 1 
17 นางสาวมลิวัลย์  พิงผักแว่น ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 
18 นายรบิน  พวงกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 
19 นายธีระศักดิ์  ค าดี พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา

(รถบรรทุกน้ า) 
1 

 พนักงานจ้างท่ัวไป   
20 นายสัมพันธ์  พลยุทธภูมิ พนักงานดับเพลิง 1 
21 นายยุทธพงศ์  เคืองกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
22 นายเรวัตร  ด้วงกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
23 นายกิตติคุณ  แคะกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
24 -ว่าง- พนักงานดับเพลิง - 
25 นายสมชาย  คุ้มกระโทก พนักงานขับรถยนต์ 1 
26 นายประวิทย์  เงาเกาะ พนักงานขับรถยนต์ 1 
27 -ว่าง- คนงานทั่วไป - 
28 นายชูชีพ  พรานกระโทก พนักงานขับรถบรรทุกน้ า 1 

 

                                                                                                                                        /ล าดับ... 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
จ านวน
(คน) 

 กองคลัง   
29 นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด ผู้อ านวยการกองคลัง 1 
30 นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ หัวหน้าฝุายบริหารงานคลัง 1 
31 -ว่าง- หัวหน้าฝุายพัสดุและทรัพย์สิน - 
32 -ว่าง- นักวิชาการเงินและบัญชี - 
33 นางดุจดาว  ศรีกสิกาญจน์ นักวิชาการพัสดุช านาญการ 1 
34 นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 1 
35 นางสาวรุ่งนภา  มาสุข เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 1 
36 -ว่าง- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   
37 นางสาวปราณี  กรุยกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 
38 นางสาวแพรวผกา  จ่าบาล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 
39 นางสาวหัสยา  จันทร์กลาง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 
40 นางสาวปฐมาพร  ชุ่มไพล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 
41 นางสาวเสาวภา  คุ้มกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 
42 นางสาวภคมน  ปลอดกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 

 กองช่าง   
43 นายประเสริฐ  ปลอดกระโทก ผู้อ านวยการกองช่าง 1 
44 -ว่าง- หัวหน้าฝุายการโยธา - 
45 -ว่าง- วิศวกรโยธา - 
46 -ว่าง- นายช่างโยธา - 
47      -ว่าง- นายช่างโยธา - 
48 -ว่าง- นายช่างไฟฟูา - 
49 นางธัญญรัตน์  รุ่งศิริธนวัฒน์ เจ้าพนักงานธุรการปฏบิัติงาน 1 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   
50 นางสาววงค์เสนา  ฝูายครบุรี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา 1 
51 นายสุเมธ  อุตรศรี ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 
52 -ว่าง- ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 
53 นางสาวยุพา  โมรัษเสถียร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 

 พนักงานจ้างท่ัวไป   
54 นายอานนท์  หมุนค า พนักงานขับรถยนต์ 1 
55 นายรุ่งนคร  แคลนกระโทก พนักงานขับเคร่ืองจักรขนาดเบา(รถกระเช้า) 1 

 กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม   
56 -ว่าง- ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ - 
57 -ว่าง- หัวหน้าฝุายบริหารงานสาธารณสุขฯ - 
58 นายธนากร  กีเรียง นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 1 
59 นางสายชล  เพชรล้ า นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 1 

                                                                                                                                         /ล าดับ... 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
จ านวน 
(คน) 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   
60 นางสาววรรณภา  โกนกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม  

    61 นางสาวดารุณี  ไชยพูน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 
62 นายพร  เป็นกระโทก พนักงานขับรถยนต์(รถบรรทุกขยะ) 1 
63 นายประสิทธิ์  กรวดกระโทก พนักงานขับรถยนต์(รถบรรทุกขยะ) 1 
64 นายสมหมาย  ตากระโทก คนงานประจ ารถขยะ 1 

 พนักงานจ้างท่ัวไป   
65 นายรังสรรค์  พลยุทธภูมิ คนงานประจ ารถขยะ 1 
66 นายสมยศ  แยกโคกสูง คนงานประจ ารถขยะ 1 
67 นายสมชาย  โสดกระโทก คนงานประจ ารถขยะ 1 
68 นายเดชา  ฉัตรครบุรี คนงานประจ ารถขยะ 1 
69 นายสุทธิพงษ์  เงียบกระโทก คนงานประจ ารถขยะ 1 
70 นายชาญชัย  กอบสันเทียะ พนักงานขับรถยนต์ 1 

 กองการศึกษา   
71 -ว่าง- ผู้อ านวยการกองการศึกษา - 
72 -ว่าง- หัวหน้าฝุายบริหารการศึกษา - 
73 นายณัฐนนท์  กลิ่นวงค์ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 1 
74 นางเปรมยุดา  โยนกระโทก ครู (คศ.2) 1 
75 -ว่าง- คร ู - 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   
76 นางสาวนิราวรรณ  สร้อยกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 1 
77 นางสาวเพ็ญนภา  แสดกระโทก ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 1 

 พนักงานจ้างท่ัวไป   
78 นางสาวเกศรินทร์  ลอยสนัเทียะ ผู้ดูแลเด็ก 1 
79 -ว่าง- ผู้ดูแลเด็ก - 
80 -ว่าง- ผู้ดูแลเด็ก - 
81 นายธนวัฒน์  เลขะวัฒะ พนักงานขับรถยนต์ (รถนักเรียน) 1 
82 นายชาญเดช  เกลียวกระโทก ภารโรง 1 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ทต.ท่าเยี่ยม)   
83 -ว่าง- ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 

 หน่วยตรวจสอบภายใน   
84 นางเต็มดวง  แสงสุระ นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 1 

                                                                   รวม 63 
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2.2 ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567            

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตร ระยะเวลา สถานที่อบรม 
 

   1 นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล - หลักสูตร “เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฎิบัติงาน
ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี 2567” 
- หลักสูตร “วิธีปฏิบัติของ อปท.เกี่ยวกับการ
ปรับเป็นพินัย ตามพรบ.ว่าด้วยการปรับเป็นพินัย 
พ.ศ.2567 การแก้ไขถ้อยค าในเทศบัญญัติและ
ข้อบัญญัติฯ รุ่นที่ 6” 

18- 20 ก.ย. 2567 
 
 

22-24 มี.ค.2567 

โรงแรมสบาย 
โฮเทล อ.เมือง       
จ.นครราชสีมา 
 
โรงแรมโคราช โอ
เต็ล อ.เมือง       
 จ.นครราชสมีา 
 
 

 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

นายสุเวช  ณะวงวิเสษ 
นางสาววรรณดา กอยเมืองปัก 
นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด 
นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ 
นายสมประเสริฐ  ปลอดกระโทก 
นางสายชล  เพชรล้ า 
 

ปลัดเทศบาล 
รองปลัด 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
หัวหน้าส านักปลัด 
ผู้อ านวยการกองช่าง 
นักวิชาการสาธารณสุข 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากรใน อปท. ประจ าป ีพ.ศ. 2567 
 

18 – 20 ก.ย. 2567 โรงแรมสบาย 
โฮเทล อ.เมือง       
จ.นครราชสีมา 

8 นางเต็มดวง  แสงสุระ นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ - โครงการฝึกอบรม ประเด็นข้อสงสัย วินัย
การเงินการคลังกับผู้ตรวจสอบ 
ภายในของรัฐ รุ่นที่ 4 

28-29 มี.ค. 2567 โรงแรมเซนทารา 
โคราช   

9 นางสาวชล  เพชรล้ า 
 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

โครงการพัฒนาการบ าบัดรักษาและฟื้นฟสูภาพและ
การติดตามหลักการรักษาโดยใช้ชุมชนเปน็ฐาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการบนัทึกบญัชี 
การบันทึกการเบิกจ่าย ตามโปรแกรมระบบบริหาร
จัดการกองทุนด้านสาธารณสุข 
ส าหรับผู้ที่มีภาวะพึง่พิง (LTC) 

27-28 มิ.ย. 2567 
 
 

10-12 พ.ย.2567 

โรงพยาบาลโชคชัย       
อ.โชคชัย    
จ.นครราชสีมา 
 
โรงแรมเดอะเปียโน 
รีสอรืท เขาใหญ ่

                                                                                                                                                                           /ล าดับ...                                                                                                                                           
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10 นางสายชล  เพชรล้ า 

 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากรใน อปท. ประจ าปี พ.ศ. 2567 

18 – 20 มิ.ย. 2567 โรงแรมสบาย       
โฮเทลนครราชสีมา 
อ.เมือง  
 จ.นครราชสมีา 

11 
12 

นายสุเวช  ณะวงวิเศษ 
นางโสรญา  พาร์ททริดจ์ 

ปลัดเทศบาล 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

หลักสูตร “เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2568 และ
การบริหารงบประมาณการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ และการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การ
ยืมเงินตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ว 119 การใช้
จ่ายเงินสะสม การส่งเงินสะสมสมทบเงินทุน
ส่งเสริมกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล การจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา การใช้รถยนต์ราชการ 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน และการเบิกค่าจ้าง
เหมาบริการให้เป็นไปตามกฎหมายและหนังสือ
สั่งการที่เก่ียวข้อง 

5 –8  มิ.ย. 2567 โรงแรมเฮอมิเทจ 
 นครราชสีมา 

13 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก 
 

รองปลัดเทศบาล 
 

หลักสูตร “แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและหนังสือทีเก่ียวข้องกับ
การปฏิบัติงานของ อปท ประจ าปีงบประมาณ 
2567” 

22-24 มี.ค 2567 โรงแรมโคราช       
โฮเทลนครราชสีมา 

14 
15 

นางสาวศรีประไพ  พรมทะเล 
นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร์ 

นักพัฒนาชุมชน 
นักพัฒนาชุมชน 

- หลักสูตร  แนวทางการด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2567 และการจัดท าบันทึกการ
เบิกจ่ายและการรายงานผลให้ส านักงานตรวจเงิน
แผ่นดินตรวจสอบ 

15-17 ธ.ค 2567 โรงแรมเดอะ กรีน 
เนอรี่ รีสอร์ท      

เขาใหญ่ อ.ปากช่อง 
จ.นครราชสีมา 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
/ล าดับ... 



                                                                                                                                                                                                         
                                                                                                         -19- 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตร ระยะเวลา สถานที่อบรม 
 

16 นางสาวศศิธร  สุตลาวดี นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานตามแผนบูรณาการต่อต้านทุจริตและ
ประพฤติมิชอบจังหวัดนครราชสีมา 
การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2 ก.ย. 2567 โรงแรมแคนทารี 
นครราชสีมา 

17 
18 

นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ 
นางสาวปรางทิพย์  มุ่งกระโทก   
 

หัวหน้าฝุายบริหารงานคลัง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 

- โครงการเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ อปท. 
ในระบบ e-LAAS ประจ าปี พ.ศ. 2567 และ
เตรียมความพร้อมการถ่ายโอนข้อมูลเข้าสู่ระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ (New e-LAAS) ใน
ปีงบประมาณ 2568 
- การปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai 
เพ่ือเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

30 ส.ค.-ถึง 1 ก.ย 
2567 

 
 
 
 

19-20 ส.ค. 2567 
 

โรงแรมสบาย       
โฮเทลนครราชสีมา 

อ.เมือง  
 จ.นครราชสมีา 

 
 
 

ศูนย์การค้าเซ็นทรลั
โคราช 

   19 นายธนากร  กีเรียง นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการพ่นสารเคมี
ก าจัดยุงลายและการบ ารุงรักษาเครื่องพ่น รุ่นที่ 
5 พ.ศ. 2566 
- โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปใน
การจัดเก็บระบบประปา 
และค่าขยะด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของ อปท. 

26-28 มิ.ย. 2567 
 
 

14-16 ม.ค. 2567 
 

โรงแรมโกลเด้น
แลนด์ รสีอร์ท      
ต.ท่าอ่าง อ.โชคชัย 
จ.นครราชสีมา 
โรงแรมขอนแก่น
โฮเต็ล อ.เมือง  
จ.ขอนแก่น 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
/ล าดับ... 
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20 นางดุลดาว  ศรีกสิกาญจน์ 
นางสาวรุ่งนภา  มาสุข 

นักวิชาการพัสดุ 
เจ้าพนักงานพัสดุ 
 

- โครงการส่งเสริมพัฒนา เพ่ิมศักยภาพบุคลากร
ปฏิบัติหน้าที่ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ด้วยวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) รุ่นที่ 4 

25– 27 เม.ย. 2567 โรงแรมอิมพีเรียล
คอนเวนช่ันเซนเตอร ์
อ าเภอนคราชสมีา 
จังหวัดนครราชสีมา 

21 ว่าที่ร้อยตรี ธีรพล  พลอินทร์ นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ - โครงการฝึกอบรมปฏิบัติงานฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น หลักสูตร 6 งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น 
รุ่นที่ 1-2567 ท้องถิ่นบรรจุใหม่" 

30 ม.ค – 2 ก.พ. 
2567 

ศูนย์การศึกษา
หนองระเวียง 
 อ.เมือง 
 จ.นครราชสีมา 

22 
23 

นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด 
นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
หัวหน้าฝุายบริหารงานคลัง 

- หลักสูตร “เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฎิบัติงาน
ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี 2567” 
- หลักสูตร การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ 
อปท. ในระบบ e-LAAS ประจ าปี พ.ศ. 2567 
และเตรียมความพร้อมการถ่ายโอนข้อมูล 
เข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (New e-LAAS) ใน
ปีงบประมาณ 2568 
- โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมเข้า
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ ตาม 2219 (New e-
LAAS) ของ อปท. 

18 – 20 ก.ย. 2567 
 
 

30 ส.ค–1 ก.ย.2567 
 
 
 
 
15 – 19 มี.ค. 2567 
 

โรงแรมสบาย       
โฮเทลนครราชสีมา 

 
 

โรงแรมสบาย       
โฮเทลนครราชสีมา 
 
 
 
 

โรงแรมเทอมินอล
โคราช 

24 นางเปรมยุดา  โยนกระโทก คร ู - โครงการอบรมขยายผลวิทยากร เพ่ือท าหน้าที่ผู้
ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจ าท้องถิ่นและระดับ อปท.(ครูข. 

2 – 4 ก.ค. 2567 
 

ศูนย์พัฒนาชุมชน
นครราชสมีา 

อ าเภอหนองบุญมาก 

               

                                                                                                                                                                                                       /ปัญหาและอุปสรรค... 
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                          ปัญหาและอุปสรรค 
                         

1. บุคลากรที่รับการบรรจุแต่งตั้งใหม่ ยังขาดความรู้ ในระเบียบกฎหมาย 
2. งบประมาณท่ีจ ากัดท าให้จัดสรรส่งคนเข้ารับการฝึกอบรมไม่เพียงพอ 

 
                       ข้อเสนอแนะ  

1. เพ่ือให้นโยบายด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ควรส่งเสริมให้บุคลากรทุกต าแหน่ง ทุกคนได้รับการอบรม
หลักสูตรที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 

2. ผู้บริหารเข้าใจบทบาทความรับผิดชอบด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ถูกต้องและเหมาะสม 
3. ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน ศึกษา น าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการปฏิบัติงาน รวมถึงจัดหาเครื่องมือใหม่ ๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง  

                      
 
 


