
การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม ได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เพ่ือให้เป็นไป
ตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของหน่วยงานภาครัฐ ที่ก าหนดให้ส่วนราชการได้น าผล การวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่จะต้องแสดงออกถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ในการ
ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและเกิดความคุ้มค่าสมประโยชน์ต่อภาครัฐ 
 การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วยรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ
การพัฒนาปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง และผลการเบิกจ่ายในภาพรวม ดังนี้ 

1. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
หมวดงบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณที่ใช้จริง 

(บาท) 
งบประมาณที่ประหยัดได้ 

(บาท) 
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 11,250,000 8,392,000 2,858,000 

ค่าวัสดุ 3,961,500 2,951,213.22 1,010,286.78 
ค่าครุภัณฑ์ 411,900 381,300 30,600 

รวม 15,623,400 11,724,513.22 3,898,886.78 
คิดเป็นร้อยละ 100 75.04 24.96 

   
 จากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 สามารถประหยัดงบประมาณผ่านการจัดซื้อจัดจ้าง ในหมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
หมวดค่าวัสดุ หมวดค่าครุภัณฑ์ เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 3,898,886.78 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.96 ของจ านวนเงิน
งบประมาณท่ีจัดซื้อจัดจ้าง 
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2. จ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 

(ครั้ง) 
งบประมาณที่จัดซื้อจัดจ้าง 

(บาท) 
คิดเป็นร้อยละ 

วิธีเฉพาะเจาะจง 181 7,141,513.22 60.91 
วิธีคัดเลือก - - - 
วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 5 4,583,000 39.09 

รวมทั้งสิ้น 186 11,724,513.22 100 
 

จากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 สามารถจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 186 ครั้ง แยกเป็น วิธี
เฉพาะเจาะจง จ านวน 181 ครั้ง งบประมาณท่ีใช้ 7,141,513.22 บาท คิดเป็นร้อยละ 60.91 ของงบประมาณที่จัดซื้อ
จัดจ้าง วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป โดยใช้วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จ านวน 5 ครั้ง งบประมาณที่ใช้ 
4,583,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 39.09 ของงบประมาณท่ีจัดซื้อจัดจ้าง 
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3. ปัญหา อุปสรรค และข้อจ ากัดของการจัดซื้อจัดจ้าง 
3.1 ด้านการบริหารสัญญา การส่งมอบงานของผู้รับจ้างหรือผู้ขาย ไม่สามารถด าเนินการได้ทันตาม

สัญญา ท าให้ต้องสงวนสิทธิ์ค่าปรับ 
3.2 ด้านระเบียบและกฎหมาย มีการเปลี่ยนแปลงระเบียบวิธีปฏิบัติและมีหนังสือเวียนเพ่ิมเติมบ่อยครั้ง 

ท าให้เกิดความสับสนต่อการปฏิบัติงาน 
3.3 ด้านการด าเนินการจัดหา การด าเนินการจัดหาพัสดุไม่เป็นไปตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่ก าหนดไว้ 

ท าให้ไม่สามารถควบคุมการใช้จ่ายตามแผนได้ 
 

4. ข้อเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง 
4.1 ท าหนังสือเร่งรัดการด าเนินงานตามสัญญาแจ้งให้ผู้รับจ้างหรือผู้ขาย และท าหนังสือสงวนสิทธิ์

ค่าปรับตามระเบียบฯ 
4.2 ให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุเข้ารับการฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้อย่างต่อเนื่อง 
4.3 จัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างให้ครอบคลุม และควบคุมแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่ดี ควบคุมการใช้วัสดุให้มี

ประสิทธิภาพ คุ้มค่า ประหยัดและมีประสิทธิผลสูงสุด 
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